
JOB: Kirkegårdsleder ved Korsør Kirkegård

Stillingen er ledig til besættelse pr. 1. september 2024 Der er
tale om en fuldtidsstilling på overenskomstvilkår

Kirkegårdslederen har, i samarbejde med kirkegårdens bestyrelse, det daglige
ansvar for kirkegårdens og kapellets drift, økonomistyring og personaleledelse
samt vedligeholdelse af kirkens bygninger. Der er 12 medarbejdere – gartnere,
sæsonansatte, sangere og kontorpersonale. Kirkegården, der er ejet af Skt.
Povls og Halsskov sogne, har ca. 200 begravelser/bisættelser om året.
Korsør Kirkegård blev anlagt o. 1840 og omfatter i alt ca. 6 ha.

Kirkegården i Korsør er i gang med implementering af udviklingsplaner, hvilket
vil strække sig over de kommende år. Vi har som mål at blive certificeret som
Grøn Kirkegård.
Som arbejdsplads prioriterer vi et godt arbejdsmiljø med fokus på
arbejdsglæde. Vi lægger vægt på at opretholde gode samarbejdsrelationer,
både internt og eksternt i virksomheden.

Faglige kvalifikationer:
● Gerne praktisk erfaring med kirkegårdsdrift, herunder gartnermæssige

og administrative opgaver
● Gerne ledelseserfaring
● Relevant jordbrugstekniks uddannelse
● Kendskab til økonomistyring og budgetopfølgning
● Gerne kendskab til forholdene i folkekirken

Ansøgere med uddannelse som hortonom, jordbrugsteknolog eller tilsvarende
faglig uddannelse vil blive foretrukket.

Personlige kvalifikationer:
● Gode lederegenskaber, samarbejdsevner prioriteres højt
● Gode evner til at kommunikere
● Erfaring med IT
● Evner til at udvikle medarbejderne
● Lyst til ledelse – herunder projektledelse
● Evner til at planlægge, prioritere og følge op på opgaverne
● Ansvarsbevidst, professionel og anerkendende tilgang til kirkegårdens

medarbejdere og brugere
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Vi tilbyder:
● En spændende stilling med indflydelse på egen arbejdsdag
● En arbejdsplads der giver mulighed for personlig og faglig udvikling
● Tæt samarbejde med engagerede kolleger og bestyrelsen for Korsør

Kirkegård
● Et spændende og udfordrende job
● En velholdt kirkegård, smukt beliggende ved Storebælt

Ansættelse sker i henhold til organisationsaftale for kirkegårdsledere, store
administrationschefer og kirkegårdsassistenter m.fl. under CO10’s
forhandlingsområde.
Stillingen aflønnes iht. løngruppe 4, svarende til en årsløn på kr. 393.500
niveau 31/3-2012, omregnet til nutidskroner giver kr. 483.244 årligt.

Allerede tjenestemandsansatte har mulighed for at bevare deres
tjenestemandsstatus ved evt. ansættelse.

Vi glæder os til at modtage din ansøgning senest d. 16. august 2024 kl. 12:00.
Ansøgningen med bilag som eksamensbeviser, dokumentation for tidligere
ansættelse mm. sendes elektronisk til 4919fortrolig@sogn.dk

Bemærk at der før evt. ansættelse vil blive indhentet referencer efter aftale
samt børneattest.
Ved yderligere spørgsmål, eller ønske om rundvisning, kan der rettes
henvendelse til Jørgen Fink, formand for bestyrelsen for Korsør Kirkegård på
tlf. 2237 1484.
Se også vores hjemmeside: korsoerkirkegaard.dk

Ansættelsessamtaler forventes afholdt i uge 35.
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